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Entitat Contractant

TECSAL, S.A. és una Societat Mercantil Anonima sense anim de lucre, que té la
naturalesa de societat mixta, en el capital de la qual participa majoritariament
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, configurada per un total de 204
treballadors i treballadores, que té per objecte la formacié d’un Centre Especial
d’Ocupacidé i un Centre Ocupacional, aixi com la resta de serveis que facilitin la
plena integracié social i laboral de la poblacié adulta amb discapacitat

intel-lectual.

L'empresa es dedica, d’acord amb la respectiva normativa sectorial, a les

seglents activitats:

o La prestacio de serveis de jardineria, incloent el disseny paisatgistic i el
manteniment.
o La neteja i el manteniment d’espais verds urbans, siguin de titularitat 9

publica o privada.
o Manteniment de mobiliari urba, d’equips i instal-lacions.
o Serveis de pintura, metal-litzacio, ornamentacié i decoracio.
o Taller manipulats.

o Serveis d’atencié directe a les persones amb discapacitat.

FITXA DE LA VACANT

Lloc de treball a cobrir: Oficial de Primera amb plus de responsabilitat a I'area
de Serveis Comuns de Cornella.

Centre de treball: Qualsevol centre de treball de Tecsalsa dintre de I'area de

Serveis Comuns.

Centre Especia{ de Treball Oficines Centrals TECSALSA
Centre Ocupacional Serveis de Jardineria

C/ Destraleta, 168 - Apt. de Correus, 141 i i
08940 CORNELLA DE LLOBREGAT gggj'op“(’%;,j@uﬁ"gE""'Lfgéer;’gg H

Tel. 78,377 6216 - Fox 93:474-4470 Tel. 93 474 34 50 - Fox 93 474 37 4]



\\

TECSALSA

CENTRE ESPECIAL DE TREBALL

NIF. A-58083080

Objecte de la convocatoria:

L'objecte d’aquesta convocatoria és seleccionar una persona com Oficial de
Primera a l'area dels Serveis Comuns amb un plus de responsabilitat per
persones a carrec per portar un equip de persones que es dedicaran a la neteja

i manteniment de les arees verdes de la Ciutat de Cornella del Llobregat.

La persona seleccionada haura de tenir una titulacid en I'ambit Social com
Terapia Ocupacional, Integracio Social o Educacio Social, a mes de tenir

experiencia en la gestio d’equips.

Aquesta persona ha d’estar molt orientada a la gestié de persones i en
particular a la gestié de persones amb discapacitat al mon laboral ja que I'equip

de persones al carrec estara format per persones amb discapacitat.

La persona, per tant, ha de tenir no nomes els estudis reglats a I'area social i
I'experiencia sind també les competéncies i les habilitats necessaries per
treballar amb persones amb discapacitat, aconseguir el seu desenvolupament

a lloc de treball al mateix temps que es garanteix |'excel-léncia del servei.

Aquesta figura ajudara al Cap de Seccié dels Serveis Comuns al
desenvolupament i la coordinacié del area de Neteja de zones verdes i vetllara

pel benestar de les persones treballadores del seu equip.

Aquest lloc requereix una combinacié de coneixements técnics en gestid de
I'area, coneixements de la ciutat de Cornella del Llobregat i de les seves
peculiaritats, i de la gestio d’equips de treball amb especial atencié a persones

amb discapacitat.
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Totes les funcions es desenvoluparan sota la supervisié del/ la Cap de seccio
Serveis Comuns, en un entorn col-laboratiu, compromeés amb la inclusié

sociolaboral i la millora continua.

Formacio Requerida:

Titulacio requerida Imprescindible:

La persona ha de tenir, al menys, una de les seglients titulacions:
- Integracio Social
- Terapia ocupacional

- Educacidé Social

A mes, sera requisit indispensable estar en possessié del carnet de conduir i
tenir-lo en vigor.

4

Formacié complementaria:

- La formacié complementaria es valorara com a merit segons la puntuacié
marcada més endavant en aquest mateix document.

Experiencia Professional

Experiéncia requerida Imprescindible:

- 3anysen lagestié d’equips de treball

Experiencia complementaria:

- L'experieéncia complementaria es valorara com a mérit segons la puntuacié
marcada més endavant en aquest mateix document.
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Caracteristiques del lloc de treball:

Les principals funcions del Oficial Primera Serveis Comuns son:

- Coordinacio del personal a carrec per la correcta realitzacio de les tasques
dintre de la seva area.

- Planificacié de tasques i posterior registre.

- Reunions periodiques amb el Cap de seccid i el Director de Projectes.

- Planificacié setmanal del equip a carrec.

- Realitzacié de la planificacio diaria.

- Detecci6 de millores i mancances.

- Suport al Cap de Seccio dels Serveis Comuns.

- Gestié de la recollida del residu generat per I'equip.

- Neteja i manteniment de la seva zona verda.

- Gestid de tasques especifiques dins la I1SO

- Entre d’altres

5
Totes les funcions es realitzaran sota les indicacions del Cap de Seccié dels
2 Serveis Comuns.
<
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Jornada laboral: |la jornada laboral anual es de 1.704 hores. Dintre de la jornada
setmanal de 40h, I’horari de treball sera de 7h a 15h.
El treballador disposa de 30 minuts de descans dintre de la jornada laboral.
Retribucié salarial:
La retribucio salarial per la categoria d’Oficial de Primera es de 1.675,37€ de
salari base per 14 pagues, i per I'any 2025.
A banda, el treballador percebra un complement de responsabilitat pel fet de
portar equips de 173,27€/ bruts mensuals per 14 pagues.
Centre Especial de Treball Oficines Centrals TECSALSA
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El treballador, cada tres anys cobrara en concepte d’antiguitat un import que

ve marcat pel conveni col-lectiu segons categoria professional.
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BASES DE LA CONVOCATORIA

CONDICIONS | REQUISITS PER LA PARTICIPACIO.

REQUISITS OBLIGATORIS:

- Requisits obligatoris generals:

e Tenir 18 anys complerts

e Tenir capacitat legal de treball a Espanya.
- Requisits Obligatoris Formatius:

e Titulaci6 com Integrador/a Social, Educador/a Social, o Terapia
Ocupacional.

e Carnet de conduir

- Requisits obligatoris d’experiéncia:

e 3 anys en la gestidé d’equips de treball.

7
§ SOL-LICITUDS
3
; Totes les sol-licituds seran enviades al Departament de Recursos Humans de
Tecsal, SA amb les seglients directrius:
e S’enviaran a la seglient adreca electronica: seleccio@tecsalsa.cat
e Ladocumentacié minima a aportar sera:
o Instancia de presentacié per saber a quina/es posicié/ns es
presenta el candidat. La podeu trobar a la web.
o Curriculum Vitae
o Titol formatiu minim requerit compulsat (o portar el titol original
per la seva verificacio)
e Tots els requisits s’ha de demostrar de la seglient forma:
o Formacié reglada: Copia del titol compulsat per la universitat i/o
Iinstitut, o portar el titol original per la seva verificacio.
Centre Especial de Treball Oficines Centrals TECSALSA
Centre Ocupacional Serveis de Jardineria
08945 CORNELLA DE LOBREGAT b
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o Formacié complementaria: Copia del titol compulsat o original
per la verificacid. En aquest cas es tindra en compte que sigui
una formacié actualitzada: de no més de 10 anys.

o Experiéncia laboral: Per validar I'experiencia es necessita
aportar documents acreditatius com pot ser: la vida laboral,
contractes laborals i certificats d’empresa que indiquin
clarament el carrec ocupat i les funcions exercides, o qualsevol
altre document que acrediti de forma inequivoca i formal
I"existéncia d’aquesta experiéncia i dels anys requerits.

o Coneixements complementaris: Es poden mitjangant certificats
d’empresa que indiquin clarament [I'experiéncia en els
coneixements  complementaris, documentacié interna,
descripcid de funcions en experiéncies laborals previes o
mitjancant certificats de formacié (minim cursos de 30 hores).
S’admetra qualsevol document oficial que pugui acreditar temps 3

i coneixement.

Tot requisit que no es pugui demostrar o no s’adapti als requisits no es tindra

en compte al procediment de seleccid.

e Documentacié opcional: Carta de recomanacio.

Calendari del procediment:

e Data de publicacid de la oferta a la web de Tecsal, SA: 5 de novembre
de 2025

e Periode de recepcid de curriculums i la seva documentacié: 10 dies
habils. Aquest termini quedaria exhaurit el dia 19 de novembre a les
23.59h.

e Llistat d’admesos i exclosos: Dos dies habils, el dia 21 de novembre es

penjara el llistat a la web de Tecsal, SA.
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e Al-legacions: cinc dies habils. Acaba el dia 28 de novembre.
e Sies presenten al-legacions que canviin el llistat, aquest es tornara a
penjar com a maxim dos dies habils després, el dia 2 de desembre.
e Procés de seleccid: Del 3 de desembre al 10 de desembre.
o Proves eliminatories: Dia 3 de desembre
o Resultat proves: Dia 9 de desembre
o Entrevista: Dia 10 de desembre
e Espujaran els resultats en dos dies: 12 de desembre.
e Allegacions: Durant els cinc dies habils seglients a la publicacié del

admesos i exclosos. Fins el 19 de desembre

PROCES DE SELECCIO.

El procés de seleccid constara de dues parts, la primera part de proves

eliminatories i la segona de valoracié de merits i entrevista curricular.

9
g
g Primera Part. Proves eliminatories.
g
;- Aquesta primera part constara de tres proves obligatories i eliminatories per
tots els candidats que avaluaran els coneixements teorics indispensables aixi
com la seva adequacio al lloc de treball.
e Prova de coneixements teorics.
e Proves psicotecniques.
e Prova dinamica de grup per valorar les habilitats de lideratge.
La qualificacio d’aquesta fase es determinara per la puntuacié obtinguda en les
proves descrites, la qual es superara sempre i quan s’hagin aprovat amb un
minim d’un 5 sobre 10 en totes les proves.
Centre Especial de Treball Oficines Centrals TECSALSA
Centre Ocupacional Serveis de Jardineria
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El dia, el lloc i la hora de les proves es penjara a la web de Tecsal, SA en un
document unic. Les proves es faran totes el mateix dia, ja marcat al calendari
del procediment.

Les persones que no compareguin a la prova en el moment determinat seran

exclosos del procés sigui quina sigui la rad.

Prova de coneixements teorics

Els aspirants faran una prova teorica per poder valorar els seus coneixements
técnics sobre els seglients temes:

e Eltreball de les persones amb discapacitat intel-lectual.

e La neteja als espais verds dintre d’una ciutat

e Integracio e inclusio social

e Queesun CETicom funciona

e Coneixements sobre la Ciutat de Cornella i les seves zones verdes.
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§ Proves psicotecniques
2
3 La persona haura de fer una prova psicotécnica orientada a valorar
z
competencies personals requerides pel lloc de treball.
Prova dinamica de grup per valorar les habilitats de lideratge
Dissenyada per avaluar les habilitats de lideratge, la capacitat de comunicacio,
la gestid de conflictes i el treball en equip tenint en compte les competéncies
personals requerides pel lloc de treball.
En cas de ser dos o menys persones, la dinamica de grup es podra canviar per
una entrevista de competéncies de lideratge i les seves habilitats relacionades.
Centre Especial de Treball Oficines Centrals TECSALSA
Centre Ocupacional Serveis de Jardineria
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Segona Part. Valoracié del merits i Entrevista personal.

Per tots aquells aspirants que hagin superat la primera part es fara la valoracié

dels merits i I'entrevista personal.

Valoracio dels merits

Es valoraran els mérits formatius dels tltims 10 anys.
La formacio requerida com obligatoria no es comptabilitzara com a merit.

Els meérits es valoraran segons la seglient puntuacio:

- Formacid universitaria a I'ambit social, a banda de la requerida com

obligatoria 2,5pts

- Formacio Cicle Formatiu Grau Superior a I'ambit social ------------------- 2pts

- Formacio Cicle Formatiu Grau Mig a I'ambit social 1,5pts
- Formacio no reglada a I'ambit social -------------- 0.5pts/curs superior a 30h

11
- Experiéncia en la coordinacid d’equips de treball amb discapacitat

intel-lectual (maxim 3 anys) --1,5 pts/any (0.125pts/mes)

- Experiéncia en la coordinacié d’equips de treball amb persones amb

NIF. A-58083080

qualsevol tipus de discapacitat (maxim 3 anys) ----- 1 pt/ any (0.08pts/mes)
- Experiéncia en la coordinacid d’equips de treball amb persones de
col-lectius vulnerables (gent gran, exclusié social, etc) (maxim 3 anys) -----

0.8 pt/ any (0.06pts/mes)

- Experiéncia en neteja (maxim 3 anys) ------------- 0,5 pts/ any (0.04pts/mes)

Entrevista personal

A 'entrevista personal es fara una valoracio general de:

e Revisid del curriculum: experiéncia professional, formacio,
coneixements tecnics i merits rellevants per al lloc.

e Actitud i motivacio envers la feina: implicacio, responsabilitat, capacitat

Centre Especia{ de Treball Oficines Centrals TECSALSA
Centre Ocupacional Serveis de Jardineria
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d’adaptacié i compromis amb la missid del Centre Especial de Treball.
e Lideratge i coordinacié d’equips de treball: capacitat i experiencia en

portar equips, i caracteristiques d’aquests.

La persona que obtingui el millor resultat sera la persona escollida per aquest

lloc de treball.

Tribunal qualificador
Estara format per:

- President. Director de Projectes i Paisatgisme, Eduard Muixach,
o Suplent: Directora técnica Jardineria, Pau Yuste.

- Secretaria. Directora de Recursos Humans, Monica Fernandez.
o Suplent: Técnica seleccid. Cristina Arellano.

- Vocal. Directora Servei Ocupacional, Arantxa Morales

o Suplent: Treballadora Social Ocupacional, M Carmen Fernandez
12

Aquest tribunal tindra capacitat suficient per resoldre les incidéncies o dubtes

gue poguessin sortir en el procés.

Aprovacio per I'organ competent

El resultat de la convocatoria sera elevat a I’ Organ competent als efectes de la
seva aprovacio i penjat a la pagina web a efectes de complir amb el principi de
transparencia en un periode maxim de 4 dies habils a partir del dia seglient de

la finalitzacio del procés selectiu.

Agquesta bossa tindra una validesa maxima de dos anys des del dia de la seva

publicacid.

Centre Especial de Treball
Centre Ocupacional
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Cornella de Llobregat, 30 d’octubre del 2025

Convocatoria aprovada per:
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