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CENTRE ESPECIAL DE TREBALL

FITXA DE LA VACANT

Lloc de treball a cobrir: Monitor/a Ocupacional
Centre de treball: Centre Ocupacional
Numero de places a cobrir: 1

Objecte de la convocatoria: Cobrir una plaga de Monitor/a Ocupacional al servei ocupacional

del carrer destraleta, 168.
Titulacioé requerida:

- CFGS d'integracidé social o equivalent

- Carnet de conduir classe B

Formacié complementaria: es valorara la formacié com:

e Diplomatura en terapia ocupacional
e Formacio en llar d'infants

e Formacié en Pedagogia

e Formacié en Psicologia ?
e Formacioé no reglada a I'area de la integracio social
e Certificat de professionalitat dins de 'area.
Experiencia professional requerida:
e Imprescindible 3 anys o mes d’experiéncia en un lloc similar
Caracteristiques del lloc de treball:
Les principals funcions a 'area del servei ocupacional per aguesta categoria professional son:
e Treballs com:
o Capacitat de gesti6 d' equips amb diversitat funcional.
o Planificacio diaria dels treballs que cal realitzar.
o Programar i organitzar projectes.
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o Avaluacié continua dels projectes i treballadors.

o Aconseguir el benestar social dels treballadors

o Programacio d' intervencions socioculturals

o Elaboracié dels seguiments mensuals de les persones usuaries
o Registre diari de les activitats

o Execucié de les activitats plantejades per part de la DT

o Participacié en la elaboracio del PIR

o Vetllar per I'aprenentatge i la generalitzacié a altres ambits naturals de la

persona usuaria

Totes les funcions es realitzaran sota les indicacions de la directora tecnica ocupacional i

sempre complint la normativa de seguretat i proteccio de la salut.

Entre les seves responsabilitats es troben: 3
e Lagestidicoordinacié dels equips assignats.

e Acompanyament i tutoritzacié del personal amb discapacitat.

Jornada laboral: |a jornada laboral anual es de 1.704 hores que es distribueixen de dilluns a
divendres de 9.00h a 17.00h. En aquest horari es disposa de mitja hora per esmorzar dins

I"horari de treball.

Retribucié salarial: la retribucié salarial per aquesta categoria ve marcada pel conveni i en
aquest moment es troba en un salari base de 1.668,20 € mensuals bruts per 14 pagues.
Cada tres anys el treballador percebra una quantitat fixa en concepte d’antiguitat que ve

marcat pel mateix conveni col-lectiu per aquesta categoria.

Centre Especial de Treball Oficines Centrals TECSALSA

Centre Ocupacional Serveis de Jardineria

C/ Destraleta, 168 - Apt. de Correus, 141 Carrer Progrés, s/n - Apt. de Correus, 141
08940 CORNELLA DE LLOBREGAT 08940 CORNELLA DE LLOBREGAT

Tel. 93 377 62 16 - Fax 93 474 44 70 Tel. 93 474 34 50 - Fax 93 474 37 41



NIF. A-58083080

Ny

TECSALSA

CENTRE ESPECIAL DE TREBALL

Sollicituds: Totes les sol-licituds seran enviades al Departament de Recursos Humans de

Tecsalsa amb les seglients directrius:

e S’enviaran ala seglient adreca electronica: seleccio@tecsalsa.cat

e la documentacié minima a aportar sera el Curriculum Vitae i documentacio
acreditativa.
e Tots els requisits s’ha de demostrar de la seglient forma:
o Formacié reglada: Copia del titol compulsat per la universitat o portar el titol
original per la seva verificacio.
o Formacié complementaria: Copia del titol compulsat o original per la verificacio.
En aquest cas es tindra en compte que sigui una formacié que sigui actualitzada,
de no mes de 10 anys.
o Carnet de conduir en vigor. S’ha de presentar copia i I'original.
o Experiéncia: Per validar experiéncia I'empresa mirara les nomines i els

contractes realitzats a Tecsalsa.

4
Tot requisit que no es pugui demostrar no es tindra en compte al procediment de seleccid.
Calendari del procediment:
e Data de publicacid de la oferta a la web de Tecsalsa: 23 de desembre 2024
e Periode de recepcié de curriculums i la seva documentacié: 8 dies habils. Aquest
termini quedaria exhaurit el dia 7 de gener del 2025 a les 23.59h
e Llistat d’admesos i exclosos: Dia 9 de gener.
e Allegacions: quatre dies habils. Acaba el dia 15 de gener a les 23.59h.
e Diadeles proves: Del 20 al 24 de gener.
e Publicacié persona admesa per la promocié a Oficial de primera Ocupacional. Entre el
27 iel 29 de gener.
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BASES DE LA CONVOCATORIA

Condici

ons, requisits i valoracions:

Requisits minims obligatoris:

Podran

optar a aquesta vacant aquelles persones que:

Que siguin treballadors de Tecsal,sa amb la categoria de Oficial de Primera al Centre

Ocupacional.
Estiguin en possessio del Carnet de conduir

Compleixin els requisits minims obligatoris.

Requisits valorables en formacio:

La valoracié per cada formacié aportada sera la seglient:

Valorac

Diplomatura en terapia ocupacional

Cicle de grau superior en integracio social
Formacio en llar d' infants

Formacié en Pedagogia

Formacié en Psicologia

Formacié no reglada a I'area de la integracio social

Certificat de professionalitat a I'area.

i6 de I'experiencia a I'empresa:

Es valoraran els anys d’antiguitat a 'empresa.

Sistema selectiu:

Els curriculums que hagin sigut acceptats entraran al procés selectiu. Aquest procés es basara

en les seglients proves:
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e Prova d’aptitud o coneixements
e Prova técnica

e Entrevista personal

Tribunal qualificador
El tribunal estara format per:
- La Gerent, Pat Casala
o Suplent: Maribel Collado
- La Cap de Recursos humans, Mdnica Fernandez
o Suplent: Rut Garcia
- Ladirectora técnica, Arantxa Morales

o Suplent: Rut Garcia

Aquest tribunal tindra capacitat suficient per resoldre les incidéncies o dubtes que poguessin

sortir en el procés.
Proves d’aptitud o coneixements: 6

Les proves de coneixements i aptitud es basaran en una prova oral teorica i una part practica

a través d’un cas hipotetic, i es portara a terme dintre de la entrevista personal.
Proves tecniques i psicotécniques:

Les proves psicotécniques es faran dintre de la entrevista personal i, com les proves d’aptitud,

tindran la seva propia valoracio.

Les proves psicotecniques estaran basades en la resolucid de casos hipotetics relacionats amb
la feina que es desenvolupara i estaran orientades a la valoraciéo mes humana i resolutiva de la

persona.
Entrevista personal:

Cadascun dels membres puntuara els seglients items en una escala del 0-10, on 0 es no tenir

cap experiéncia o coneixement i el 10 es tenir una gran destresa.
Aguest seran els items a valorar:

e ['aptitud i els coneixements
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La experiéncia previa a I'area ocupacional

Actitud per desenvolupar la feina

Prova técnica. Resolucio de casos hipotétics

Prova psicotéecnica. Resolucié de casos hipotétics

En la fase d’entrevista cadascun dels membres de I'0Organ de seleccio valorara a cada candidat

o candidata, fins un maxim de 10 punts per cadascun del items previament citats.

Es donara per superada la entrevista quan s’obtingui una puntuacio global igual o superior a

6, sempre que en cap item s’obtingui una valoracio igual o superior a 5.

Es valoraran la documentacié aportada, formacio i experiencia.

La mitja de les valoracions individuals generara la puntuacio definitiva de cada candidat o

candidata.

Aprovacio per I'0rgan competent

El resultat de la convocatoria sera elevat a I’ Organ competent als efectes de la seva aprovacié 7

i penjat al Tauler d’anuncis de la empresa, en un periode maxim de 4 dies habils a partir del dia

seglient de la finalitzacid del procés selectiu.

Cornella de Llobregat, 23 de desembre del 2024
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