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FITXA DE LA VACANT

Lloc de treball a cobrir: Monitor Ocupacional
Centre de treball: Centre Ocupacional
Numero de places a cobrir: 1

Objecte de la convocatoria: Cobrir una placa de Monitor ocupacional al servei de terapia

ocupacional del carrer destraleta, 168.

Formacio:

Titulacio requerida Minima Imprescindible:

- Cicle Formatiu de Grau Superior a Integraci¢ Social.

- Carnet de conduir minim tipus B

Formacio complementaria:

2
- Laformacié complementaria es valorara com a merit segons la puntuacié marcada mes
endavant en aguest mateix document.
Experiéncia professional:
Experiencia requerida Imprescindible:
e Imprescindible 3 anys o més en llocs similars.
e Indispensable la gestid previa d' equips amb caracteristiques similars.
Experiéncia complementaria:
- La experieéncia complementaria es valorara com a merit segons la puntuacié marcada
mes endavant en aquest mateix document.
Caracteristiques del lloc de treball:
Les principals funcions a I'area del servei ocupacional per aquesta categoria professional son:
e Treballs com:
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o Capacitat de gestié d' equips amb diversitat funcional.

o Planificacié diaria dels treballs que cal realitzar.

o Programar i organitzar projectes.

o Avaluacié continua dels projectes i treballadors.

o Aconseguir el benestar social dels treballadors

o Programacio d' intervencions socioculturals

o Elaboracio dels seguiments mensuals de les persones usuaries
o Registre diari de les activitats

o Execucid de les activitats plantejades per part de la DT

o Participacid en la elaboracié del PIR

o Vetllar per 'aprenentatge i la generalitzacid a altres ambits naturals de la

persona usuaria

Totes les funcions es realitzaran sota les indicacions de la directora técnica ocupacional i

sempre complint la normativa de seguretat i proteccié de la salut.

3
Entre les seves responsabilitats es troben:
e Lagestidicoordinacié dels equips assignats.
e Acompanyament i tutoritzacié del personal amb discapacitat.
Tipus de contracte i duracid: contracte indefinit amb el periode de prova que marqui la llei.
Jornada laboral: |a jornada laboral anual es de 1.704 hores que es distribueixen de dilluns a
divendres de 7.30h a 16.00h. En aquest horari es disposa de mitja hora per esmorzar dins
I"horari de treball i mitja hora per dinar fora d’horari retribuit.
Retribucié salarial: la retribucié salarial per aquesta categoria ve marcada pel conveni i en
aquest moment es troba en un salari base de 1.539,50€ mensuals bruts per 14 pagues.
Cada tres anys el treballador percebra una quantitat fixa en concepte d’antiguitat que ve
marcat pel mateix conveni col-lectiu per aquesta categoria.
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BASES DE LA CONVOCATORIA

CONDICIONS | REQUISITS PER LA PARTICIPACIO.

REQUISITS OBLIGATORIS:

- Requisits obligatoris generals:
e Tenir 18 anys complerts
e Tenir capacitat legal de treball a Espanya.
- Requisits Obligatoris Formatius:
e Cicle de Grau Superior a Integracié Social
e (Carnet de conduir tipus B.
- Requisits obligatoris d’experiencia:

e 3 anys d’experiéncia en una posicié similar.
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SOL-LICITUDS
Totes les sol-licituds seran enviades al Departament de Recursos Humans de Tecsalsa amb les
seglients directrius:
e S’enviaran a la seglient adreca electronica: seleccio@tecsalsa.cat
e Ladocumentacié minima a aportar sera:
o Curriculum Vitae
o DNI o document acreditatiu de ser major d’edat
o Siesestranger, permis de treball en regla.
o Titol formatiu de Grau Superior a Integracio Social compulsat (o portar el titol
original per la seva verificacid)
o Carnet de conduir en vigor tipus B.
e Tots els requisits s’ha de demostrar de la seglient forma:
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o Formacié reglada: Copia del titol compulsat per la universitat o portar el titol
original per la seva verificacio.

o Formacié complementaria: Copia del titol compulsat o original per la verificacio.
En aquest cas es tindra en compte que sigui una formacidé que sigui actualitzada,
de no mes de 10 anys.

o Experiéncia: Per validar experiéncia sera necessari aportar contractes i vida

laboral.

Tot requisit que no es pugui demostrar no es tindra en compte al procediment de seleccid.

Documentacioé opcional: Carta de recomanacio.

Calendari del procediment:

e Data de publicacié de la oferta a la web de Tecsalsa: 1 de juliol 2024
e Periode de recepcié de curriculums i la seva documentacié: 7 dies habils. Aquest
termini quedaria exhaurit el dia 9 de juliol a les 23.59h 5
e Llistat d’admesos i exclosos: Dia 10 de juliol.
e Al-legacions: quatre dies habils. Acaba el dia 16 de juliol.
e Diade les proves 18 de juliol a les 10.00h.
e Publicacio persona admesa. Dos dies habils. 22 de juliol.
PROCES DE SELECCIO.

El procés de seleccid constara de dues parts, la primera part de proves eliminatories i una

segona

La prim

part d’entrevista personal.

era part. Proves eliminatories

Aguesta primera part constara de tres proves obligatories i eliminatories per tots els candidats:

Centre Especial de Treball
Centre Ocupacional

Prova de coneixements teorics.
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e Prova practica.

e Prova dinamica de grup per valorar les habilitats personals.

Segona Part. Valoracié del merits i entrevista personal.

A la segona part es valoraran els merits aportats pel candidat segon com s’especifica mes

endavant en aquest mateix document, i es fara la entrevista personal.

Primera Part. Proves eliminatories.
La qualificacio d’aquesta fase es determinara per la suma de les puntuacions obtingudes en la
prova teorica mes la prova practica, sempre i quan s’hagin aprovat amb un minim d’un cinc

sobre 10, i a la prova de dinamica de grup s’hagi obtingut un Apte.

El diaila hora de les proves es penjara a la web de Tecsal, sa en un document Unic per les tres
proves, on es marcara el dia i la hora. Les proves es podran fer totes en un mateix dia o en

diferents segons marqui el Tribunal Qualificador.

Les persones que no compareguin a la prova en el moment determinat seran exclosos del

procés sigui quina sigui la rad.

Prova de coneixements teorics

Els aspirants faran una prova teodrica per poder valorar els seus coneixements téecnics sobre els
seglents temes:

e Funcionament administratiu d’un centre ocupacional.

e Requisits dels centres ocupacionals.

e Atencid i necessitats dels usuaris.

e Integracio social al servei ocupacional.

Prova practica
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La prova practica es fara al taller ocupacional i estara relacionada amb les activitats del dia a

dia en aquest servei.
La finalitat d’aquesta prova es verificar que I'aspirant te els coneixements minims requerits.

La prova practica total tindra un valor de 10, i cada una de les parts puntuara un maxim de 5

punts. Aquesta prova estara aprovada a partir d’'un 5.

Prova dinamica de grup

Es tracta d’una prova de grup on es presenta un cas basat en un fet real i quotidia de la feina
de Monitor al Servei ocupacional que pot ser, o no, exagerat per tal de poder valorar les

diferents habilitats personal dels candidats.

Algunes de les habilitats que es valoraran seran:

Treball en equip

- Empatia
- Compromis professional 5
- Proactivitat
- Orientacio¢ a la persona
Segona Part. Valoracié del merits i Entrevista personal.
Per tots aquells aspirants que hagin superat la primera part es fara la valoracié dels merits i la
entrevista personal.
L'empresa penjara a la web les el termini de presentacio dels merits, amb la llista de persones
qgue han superat la primera part.
Un cop exhaurit el termini de presentacid dels merits es penjara la data de les entrevistes
personals.
Valoracié dels merits
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Es valoraran els merits dels ultims 10 anys. L'experiéncia es comencara a puntuar a partir de
I’experiencia minima requerida, es a dir, a partir del primer any d’experiéncia que es el temps
minim obligatori per poder accedir al lloc de treball d’aquestes bases.

La formacio requerida com obligatoria no es comptabilitzara com a merit

Els meérits es valoraran segons la seglient puntuacio.

e Relacionats amb el lloc de treball (maxim 10 pts)
- Experiéncia en un servei ocupacional de les mateixes caracteristiques (maxim 3
anys) ---- 1,5 pts/ any (0.125pts/mes)
- Experiéencia de treball amb persones amb dependéncia diferent a la nostra

(maxim 3 anys) ---- 1 pt/ any (0.08pts/mes)

- Experiéncia atencidé a persones sense dependéencia (maxim 3 anys) ----- 0.5
pt/any (0.04pts/mes)
- Grau universitari a I'area (psicoleg, Treballador social, etc) 4pts o
- Cicle formatiu de grau superior a I'area social ------ 3pts
- Cicle formatiu de grau Medi a I'area social ------ 2pts
- Formacioé no reglada a 'area social -------- 0.5 pts/curs superior a 30h
Entrevista personal
A la entrevista personal es fara una valoracié general de:
- Elcurriculum de la persona (experiéncia, coneixements, mérits, etc)
- L’actitud de la persona envers la feina
- La orientacid de la persona per treballar amb persones amb discapacitat
intel-lectual.
Tribunal qualificador
El tribunal estara format per:
- La Cap de Recursos humans, Mdnica Fernandez
o Suplent: Rut Garcia
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- La Directora técnica ocupacional, Arantxa Morales
o Suplent: Marta Carretero
- La Directora d’administracié i finances, Maribel Collado

o Suplent: Marta Gonzalez

Aquest tribunal tindra capacitat suficient per resoldre les incidencies o dubtes que poguessin

sortir en el procés.

Aprovacio per I'6rgan competent
El resultat de la convocatoria sera elevat a I’ Organ competent als efectes de la seva aprovacié
i penjat a la pagina web a efectes de complir amb el principi de transparéncia en un periode

maxim de 4 dies habils a partir del dia seglient de la finalitzacid del procés selectiu.

Cornella de Llobregat, 1 de juliol del 2024
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Convocatoria aprovada pels Consellers Delegats:
loan Mihai Signat digitalment Antonio Signlfttdigfta,'\;lne:t
. . . per Antonio iartinez
Fodor - DNI per loan Mihai Martinez Flor - Fior - DNI 37691986T
fodor - DNI DNI 37691986T (TCAT
Y1247181C Y1247181C (TCAT) (TCAT) Data: 2024.07.01
Data: 2024.07.01 09:13:12 +02'00'
(TCAT) 08:19:46 +02'00'
Sr. Mihai Fodor Sr. Antonio Martinez
Conseller Delegat Conseller Delegat
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