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1.- OBJECTE DEL CONTRACTE

Contractacio6 dels serveis per la realitzacié d’una auditoria de comptes anuals de la Societat Mixta
de capital majoritariament de 1’Ajuntament de Cornella de Llobregat, TECSALSA, segons la
normativa mercantil (Llei de societats de capital i llei d’auditoria de comptes).

L’auditoria de comptes té per objecte verificar si els comptes anuals, representen en tots els seus
aspectes significatius la imatge fidel del seu patrimoni, de la situacié financera i dels resultats de
I'entitat d’acord amb les normes i principis comptables que li son d’aplicacié i contenen la
informacid necessaria per a llur interpretacié i comprensié adequada.

Aixi mateix, l'auditoria abastara també la revisié i verificacié dels indicadors de gestidé dels
indicadors de gestidé de centres de serveis socials, d’acord amb la normativa dels departaments
d’Empresa i Treball i de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya.

2.- DIVISIO EN LOTS

No es divideix I’objecte del contracte en lots, ja que es considera que la gestié de 1’auditoria amb
diferents empreses podria dificultat I’execucid, ja que suposaria exigir un increment dels recursos
dedicats a la coordinacio de diferents contractes.

3.- NATURALESA DEL CONTRACTE

Aquest contracte té caracter privat i es tipifica como contracte de serveis d’acord amb I’article 10
del TRLCSP.

4. NECESSITAT | IDONEITAT DEL CONTRACTE

D’acord amb el que disposa ’article 263 de la Llei de societats de capital, la societat té 1’obligacio
legal de sotmetre els seus comptes anuals a auditoria per part d’un auditor de comptes.

5. RESPONSABLE DEL CONTRACTE
Es designa responsable del contracte a Maribel Collado, amb les segiients funcions:

- Realitzar la comprovacid, coordinacid i vigilancia de la correcta realitzacié del servei
contractat, i exercira les potestats de direccio i inspeccié mitjancant les verificacions
corresponents.
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- Tindra la facultat de control i vistiplau del servei, dictar les instruccions necessaries
per a la bona execucié del mateix i determinar si la prestaci6 realitzada per
I'adjudicatari, s’ajusta a les prescripcions establertes, aixi com adoptar les propostes
sobre la imposicié de penalitats que en el seu cas correspongui.

El responsable del contracte no podra, en cap cas, ni per compte propi ni alie, intervenir en aquest
proces en contractacié com licitador.

En qualsevol cas, la impossibilitat d’intervencid abastara a les persones juridiques en que aquest o
els seus conjuges, convivents i/o descendents sobre els que tinguin representacio legal ostenti una
participacié en el seu capital superior al 10% i/o en siguin administradors.

6. NORMES TECNIQUES

1) L’informe d’auditoria de comptes anuals, se sotmetra a la normativa reguladora de 1’activitat
d’auditoria de comptes, Llei d’auditoria de comtes i NIAS-ES, publicades pel Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) mitjangant Resoluci6 de 15/10/2013, publicada en el
BOE de 13/11/2013.

2) L’auditor haura de pronunciar-se explicitament sobre la raonabilitat de la imputacio de despeses i

ingressos i sobre els indicador de gestid dels centres de serveis socials de TECSALSA, d’acord amb

el que estableix la normativa dels Departaments d’Empresa i treball i del de Drets Socials de la 4
Generalitat de Catalunya. —

3) Aixi mateix, I’adjudicatari haura d’emetre, amb anterioritat o simultaniament a 1’emissio de
I’informe d’auditoria, un informe sobre I’avaluacié del control intern de la Societat, d’acord amb el
que es regula a la “NIA-ES 265 de comunicacié de les deficiencies en el control intern als
responsables del govern i la direccio de I’entitat)”, i un cop acomplert el tramit d’audiéncia amb la
Responsable representant de 1’empresa, segons que disposen els apartats A12 a A30 d’aquesta
norma.

En aquest informe, es formularan les recomanacions que 1’auditor consideri oportunes, s’informara
sobre les millores realitzades per la societat respecte a les recomanacions formulades a 1’exercici
anterior.

4) DESENVOLUPAMENT DELS TREBALLS
L’execucié dels treballs s’ajustara al que regula la lletra a) de la clausula 2 d’aquest Plec.

La planificacié de I'auditoria haura de deixar constancia de la politica de supervisié dels treballs
dels integrants de I'equip d’auditoria.

L'evidéncia que s’obtingui haura de ser suficient, pertinent i fidedigna i adequat suport per a les
conclusions de |'auditoria.
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S’hauran de realitzar les proves necessaries i suficients per a verificar el grau de compliment de la
normativa fiscal, de contractacid, de subvencions, de personal i qualsevol altra que sigui
d’aplicacio.

Les conclusions d’auditoria, tant les que figurin a I'informe d’opinid, com a I'informe de control
intern (carta de recomanacions) i informe addicional al d’auditoria de comptes hauran d’estar
suportades pels corresponents papers de treball i ser coherents amb les conclusions que figurin en
els papers de treball.

7.- DETERMINACIO DE LA IMPORTANCIA RELATIVA

a) El nivell d’importancia relativa en 1’emissié de I’informe d’auditoria, en 1’aspecte financer, es
determinara d’acord amb la Norma NIA-ES 320 “Importancia relativa o materialitat en la
planificacio i execucio de 1’auditoria”. En cap cas es podra superar la xifra de materialitat segiient:

Materialitat = 0,0045xTotal actiu + 0,0055xTotal despeses (del compte de resultats).

Si el resultat obtingut fos superior al 0,75% del total actiu o al 3% del total de despeses, la
materialitat sera el resultat d’aplicar aquest percentatges, en cada cas.

Per I’aplicacié del llindar de materialitat es tindra en compte les regles segiients:

- Qualsevol import igual o superior a la xifra que resulti d’aplicar I’index de materialitat sobre
I’import base, es presumira important o significatiu.

- No es podra compensar efectes de diferent signe que individualment considerat tinguin
importancia suficient com per a que existeixi I’obligacié d’informar sobre ells, excepte que
I’efecte combinat dels mateixos no afecti de forma significativa cap de les ribriques que
integren els comptes anuals.

- Qualsevol import inferior es presumira que no €s important o significatiu, excepte que
concorrin les circumstancies que es descriuen a continuacio:

o Quan sigui superior al 5% d’una agrupacio dels comptes anuals que representin un
percentatge superior al 5% de 1’actiu o de les despeses, segons que es tracti d’una
agrupaci6 de balang¢ o de compte de resultats. S’entendra per agrupacié del balang el
segon nivell de desagregacio que figura referenciat per lletres (p.e: actiu circulant).
S’entendra per agrupacio del compte de resultats el segon nivell de desagregacié que
figura definit per nmeros arabs (p.e: despeses de personal)

- Un cop aplicats els anteriors criteris, si la suma d’incidencies, del mateix signe, situades
individualment per sota dels nivells de materialitat, supera els esmentats nivells, aquestes
incidéncies es consideraran significatives.

b) El nivell d’importancia relativa en la planificacié del treball i1 en la seva execucid, en 1’aspecte
financer, es determinara de la forma seguent:
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Com a minim, i en funcié de I’area de treball, del risc, del nivell de control intern i de la naturalesa,
quantitat i magnitud dels errors esperats, la xifra de materialitat per a la planificacio i determinacio
de I’abast de les proves i dels procediments d’auditoria a realitzar, se situara en un interval del 5%
al 20% de la materialitat definida a la lletra a) per a ’emissi6 de I’informe.

8.- EQUIP DE TREBALL

L’equip de treball que haura de disposar I’adjudicatari per a la realitzaci6 del treballs objecte
d’aquest contracte, es composara, com a minim, d’un soci director de I’auditoria responsable de la
supervisio, d’un gerent auditor encarregat de I’auditoria i d’un assistent auditor.

9.- REGIM JURIDIC

La licitacio i execucio d’aquest contracte es regira per aquest Plec, per la Normativa reguladora del
procediment de contractacié de TECSALSA, per la Llei de contractes del sector pablic, per la llei
d’auditoria de comptes i llei de societats de capital.

Agquest contracte tindra la consideracid de contracte privat tal com estableix 1’article 26.1¢) de la
LCSP.

10.- DURADA DEL CONTRACTE , RECEPCIO | TERMINI DE GARANTIA

1. La durada d’aquest contracte s’estableix en tres anys, corresponents als exercicis tancats a
31/12/2023 i fins el 31/12/2025

2. El contracte podra ser prorrogat d’any en any, per periodes de 3 anys, prévia audiencia al
contractista, per acord de la Junta General que I’haura d’adoptar abans de la finalitzacio del
contracte. La durada del contracte, prorrogues incloses no podra superar els 6 anys (exercicis
comptables).

3. El contracte s’entendra complert pel contractista quan s hagi realitzat la totalitat del seu objecte,
d’acord amb els terminis del mateix 1 a satisfaccio de TECSALSA. En tot cas, el contracte no
podra allargar-se més enlla del termini de tres mesos de la data limit per el lliurament dels
informes d’opini6 1 de control intern.

4. L’acte formal i1 positiu de recepcid es realitzara en el termini maxim d’un mes després d’haver
finalitzat el contracte.

En el present contracte no es fixa termini de garantia atesa la seva naturalesa i caracteristiques. Tot
aixo sense perjudici del régim de responsabilitats regulat la Llei d’auditoria de comptes.
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11.- TERMINI D’EXECUCIO DELS TREBALLS

Els treballs hauran d’estar finalitzats i lliurats en un termini maxim de 20 dies a comptar des de la
data de lliurament dels comptes anuals formulats pels administradors de la Societat.

12.- PREU DEL CONTRACTE

El preu no podra excedir de 9.445,68 €, més I’'.V.A., per a cada exercici, el que fa un total de
34.287,81 €, per a les tres anualitats del contracte amb IVA, sense tenir en compte les eventuals

prorrogues.

Pressupost base de licitacio: 28.337,04 €, corresponent a les tres anualitats del contracte, sense tenir
en compte les eventuals prorrogues, i sense incloure I’'TVA del 21%.

Preu del contracte: el detall del preu anual maxim del contracte és el seguent:

Detall Preu/hora mitja Hores estimades TOTAL ANUAL
Costos professionals | 56,67 140 h 7.934,48 €
(soci/director,

gerent/encarregat |
assistent/s auditors)

Costos indirectes 1.511,20 €
TOTAL (sense IVA) 9.445,68 €
IVA (21%) 1.983,59 €
TOTAL (amb IVA) 11.429,27€

Valor estimat: El valor estimat d’aquest contracte, compressiu de la totalitat de costos, tenint en
compte les prorrogues previstes és de 56.674,08 € (IVA exclos).

El preu del contracte es mantindra invariable durant tota la vigencia dels tres anys del contracte, i
en quan a les prorrogues previstes tindra una revisio de preus amb aplicacio de revisi6 segons I’'IPC
de I’any natural anterior.

Els licitadors hauran d’aportar un pressupost en el qual es detalli el preu/hora aplicat 1 el nombre

d’aquestes desglossats per a cada un dels membres de 1’equip auditor, amb indicaci6 de la categoria
professional de cada un d’ells.

13- GARANTIES PROVISIONAL | DEFINITIVA
a) Es dispensa els licitadors de la prestacié de la garantia provisional.

b) Ates que els licitadors estan sotmesos a ’exigéncia de responsabilitats davant de I’'[.C.A.C.,
s’exonera de 1’obligaci6 de constituir fianca definitiva a I’adjudicatari del contracte.
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14.- FORMA DE PAGAMENT DEL PREU

Mitjangant presentaciéo de factura un cop lliurat 1’informe d’auditoria i I’informe d’avaluacio del
control intern.

15.- PROCEDIMENT DE CONTRACTACIO

Aquest contracte s’adjudicara pel procediment obert amb publicitat.

16.- ASPECTES AUTOMATICS PER A DETERMINAR L’OFERTA ECONOMICAMENT MES
FAVORABLE

Els aspectes a negociar seran els seglients:

() I £ USSR finsa5 punts
(2) Nombre d’hores ofertes, ponderades segons
la qualificacio professional de I’equip auditor .........c.cccvevevieieerieiiennnn, fins a 2,5 punts

(3) Millora del nivell d’importancia relativa establert la lletres a) i b) de la clausula 3 (la millora
consistira en un unic tant per cent que s’aplicara sobre cadascun dels indexs de materialitat
expressats a la citada clausula) ...........ccoceoveerinniiciennnn fins a 2,5 punts

Les formules que s’utilitzaran per a la valoraci6 d’aquests criteris seran:

(1) Amb la totalitat de les proposicions economiques es procedira, em primer lloc a calcular la baixa
temeraria teorica aplicant els criteris de 1’article 85 del Reglament general de la Llei de contractes
de les administracions publiques:

- Si només hi ha una oferta: 25% del pressupost de licitacio.

- Si es presenten dues ofertes: se sumaran 20 punts percentuals a la baixa de 1’oferta economica més
elevada.

- Si es presenten 3 ofertes: se sumaran 10 punts percentuals a la mitjana aritmética de les baixes. Pel
comput d’aquesta mitjana aritmetica s’excloura 1’oferta economica més elevada, quan la baixa
d’aquesta sigui superior en 10 punts percentuals de la baixa mitjana. En qualsevol cas, la baixa
temeraria tedrica no podra superar els 25 punts percentuals sobre el pressupost de licitacio.

- Si es presenten quatre 0 més ofertes: se sumaran 10 punts percentuals a la mitjana aritmética de les
baixes. Pel comput d’aquesta mitjana aritmética s’exclouran les ofertes economiques més elevades,
quan la baixa d’aquestes sigui superior en 10 punts percentuals de la baixa mitjana, i es tornara a
calcular la baixa mitjana amb les restants ofertes. En qualsevol cas, el minim d’ofertes per al calcul
de la baixa temeraria teorica no podra ser inferior a tres.
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La puntuacié maxima del criteri correspondra a la baixa temeraria teorica. Les ofertes inferiors a la
baixa temeraria tedrica tindran la puntuacié maxima. La resta d’ofertes es valoraran aplicant la
seglent formula:

(1)

(5/baixa temeraria tedrica)*baixa oferta “x
(2) Per a obtenir les hores ponderades ofertes per cada licitador s’aplicara la formula segiient:

Nombre d’hores ponderades de I’oferta “x”” = Hg*[(3_Pha/N)((3.Pha/N)]+ Hg*[(3_Phg/N)((3>_Pha/N) ]+
Ha*[ (3 Pha/N)((3_Pha/N)]

Amb

Hg = Nombre d’hores de director de 1’auditoria de 1’oferta

C‘ 2

(Y.}

Hg = Nombre d’hores de gerent de I’auditoria de I’oferta “x

‘C 2

Ha = Nombre d’hores d’assistent de 1’auditoria de 1’oferta

€,

Phg= Preu hora de director de 1’auditoria de 1’oferta “x

Phg= Preu hora de gerent de I’auditoria de I’oferta “x”

[}

Phs= Preu hora d’assistent de 1’auditoria de I’oferta “x
> Phg= Suma preu hora de director de I’auditoria de totes les ofertes

> Phg= Suma preu hora de gerent de 1’auditoria de totes les ofertes

> Pha= Suma preu hora d’assistent de I’auditoria de totes les ofertes

N= Nombre de licitadors

No es computaran les hores corresponents a categories inferiors a la d’assistent.

La puntuacié maxima del criteri correspondra a la baixa temeraria teorica. Les ofertes inferiors a la
baixa temeraria teorica tindran la puntuacié maxima. La resta d’ofertes es valoraran aplicant la
seguent formula:

e,

(3/baixa temeraria tedrica)*baixa oferta “x

La baixa temeraria teorica s’obtindra sumant a la mitjana aritmetica d’hores ponderades un 25% en
el cas que només hi hagi un licitador, un 20% en el cas que hi hagi dos licitadors i un 10% en el cas
que hi hagi tres 0 més licitadors.

(3) La puntuacié maxima del criteri correspondra a la baixa temeraria teorica. Les ofertes inferiors a
la baixa temeraria teorica tindran la puntuacié maxima. La resta d’ofertes es valoraran aplicant la
seguent férmula:

[}

(2/baixa temeraria teorica)*baixa oferta “x

La baixa temeraria teorica s’obtindra sumant a la mitjana aritmetica dels percentatges de millora del
nivell d’importancia relativa un 25% en el cas que només hi hagi un licitador, un 20% en el cas que
hi hagi dos licitadors i un 10% en el cas que hi hagi tres 0 més licitadors.
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L’equip de treball i les hores ofertes no podran modificar-se a la baixa durant el termini de vigéncia
del contracte.

La millora en el nivell d’importancia relativa oferta no podra modificar-se a I’al¢a durant el termini
de vigencia del contracte.

Tots els elements integrants de la proposta que formulin els licitadors, assoliran la condicié de
compromisos contractuals d’obligat compliment, els quals tindran caracter de condicions essencials
del contracte.

17.- PUBLICITAT DE LA LICITACIO

L’obertura del termini de presentacido de proposicions es fara public mitjancant la insercid d’un
anunci de licitacio en el Perfil del Contractant de la pagina web de TECSALSA. i a la web de
contractacié publica de la Generalitat de Catalunya.

18. CONDICIONS DELS LICITADORS

A) Poden participar en la licitacio les persones juridiques o fisiques que tinguin plena capacitat
d’obrar, acreditin la seva solvéncia economica, financera, técnica i professional i estiguin inscrits en
el Registre Oficial d’Auditors de Comptes de I'.C.A.C. (R.O.A.C.) i no es trobin en situacié de
baixa, d’acord amb allo que disposen els articles 7 a 11 del Text refos de la Llei d’Auditoria de
Comptes, i no es trobin compreses en cap de les prohibicions per contractar previstes per 'article 71 1
de la Llei de contractes del sector public, ni resultin incompatibles d’acord amb el que disposenels
articles 16 a 20 de la Llei d’ Auditoria de Comptes.

B) Condicions minimes de la solvéncia economica, financera i técnica o professional

B.1- Solvencia economica

Els licitadors hauran de disposar de la solvéncia economica i financera, que tindra caracter selectiu
consistent en un volum anual de negocis del licitador, que referit a ’any de major volum de negoci
dels tres ltims conclosos, haura de ser almenys una vegada i mitja la despesa maxima del
contracte.

B.2- Solvencia tecnica o professional

La solvencia técnica sera la que es determina a I’article 90.1 de la LCSP.

S’eximeix als licitadors de P’acreditaciéo de la solvéncia economica i financera i técnica o
professional.
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C) Personalitat i capacitat d’obrar de I’empresari
a) Documents que acrediten la personalitat i capacitat d’obrar de ['empresari.

a.1. Per a les empreses espanyoles persones fisiques (empresaris individuals i professionals),
document nacional d’identitat o document que el substitueixi no caducat, i el nimero
d’identificacio fiscal (NIF), i acreditacid, si és el cas, del nom comercial amb el qual opera en el
trafic mercantil.

a.2. Per a les empreses espanyoles persones juridiques, escriptura de constitucido o document de
constitucio, estatuts o acta fundacional, en el que constin les normes que regulen la seva
activitat, degudament inscrits, en el Registre Public que correspongui, segons el tipus de persona
juridica de que es tracti. També¢ cal aportar el NIF de I’empresa.

a.3. Per a les empreses no espanyoles d’Estats membres de la Unié Europea o signataris de
I’ Acord sobre Espai Economic Europeu i per la resta d’empreses estrangeres, s’haura
d’acreditar la seva capacitat d’obrar, en els termes d’allo que disposa I’article 84 de la LCSP.

b) Documents que acrediten la representacio:

Si el licitador és una persona juridica que actua mitjancant representant, aquest presentara una
fotocopia del seu DNI o passaport no caducat, aixi com de ’escriptura de poders degudament
inscrita en el Registre Mercantil o el registre equivalent establert per la normativa vigent. 11

Podran presentar-se empreses agrupades amb caracter temporal (UTE), cadascuna de les quals
haura d’acreditar la seva propia personalitat i capacitat, i donaran compliment al que estableix
I’article 69 de la LCSP, designant la persona que sera representant de 1"esmentada agrupacio, sense
perjudici de ’existéncia de poders mancomunats que puguin atorgar les empreses per cobraments 1
pagaments de quantia significativa. En cas de resultar adjudicataries, hauran d’acreditar la seva
constituci6 davant I’0rgan de contractacio..

D’altra banda, els licitadors no podran formar part de cap proposta d’uni6 temporal d’empreses si
participen en el procediment individualment, ni figurar en més d’una agrupacio temporal.

b.1. Document public d’apoderament, degudament inscrit en el Registre public corresponent.

b.2. DNI i NIF del representant i del signant de la proposicié economica.
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€) Unions temporals d’empreses:

Els empresaris que concorrin integrats en una unié temporal d’empreses hauran d’indicar el nom i
circumstancies dels que la constitueixen, i la participacio de cadascun, aixi com que assumeixen el
compromis de constituir-se formalment en unié temporal, en cas de resultar adjudicataris del
contracte.

d) En el suposit que concorri exempcio d’IVA:

El licitador haura de presentar declaracié de qué es troba exempt, el motiu i que son vigents les
circumstancies que donaren lloc a la dita exempcio.

e) Enrelacié amb la resta d’obligacions tributaries i amb les obligacions amb la Seguretat Social:

Caldra facilitar un certificat positiu de I’ Agéncia Estatal d’ Administracié Tributaria acreditant que
I’empresa es troba al corrent d’obligacions, i un certificat positiu emés per la Tresoreria de la
Seguretat Social, que acrediti que ’empresa es troba al corrent de pagament.

f) En el cas que es proposi [’adjudicacio a una agrupacié d’empreses, aquestes hauran
d’acreditar la constitucio de la UTE, en escriptura publica, aixi com el NIF assignat a la UTE,
amb caracter previ a l’adjudicacio del contracte.

12
Les empreses inscrites en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de ———
Catalunya, o registre equivalent, quedaran eximides de la presentacio dels documents
actualitzats que figurin al citat registre, que siguin referents a la personalitat, capacitat
d’obrar de P’empresari i representacio, en cas contrari, la persona o empresa que sigui
proposada com adjudicataria haura d’aportar, en el termini de 7 dies habils, la documentacio
acreditativa.

19.- PRESENTACIO D’OFERTES

a) Les ofertes es presentaran a les dependencies de la societat, en el termini de 15 dies des de la data
del anunci de licitacié en el Perfil del Contractant de la pagina web de TECSALSA. i a la web de
contractacio publica de la Generalitat de Catalunya.

b) Les proposicions seran secretes, i es presentaran en dos sobres tancats firmats pel licitador o
persona que el representi i amb la identificacié del licitador.

c) No podran presentar-se les ofertes per correu o per qualsevol altra mitja que no sigui I’entrega
fisica dels sobres, abans del dia esmentat.
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20.- DOCUMENTACIO A PRESENTAR PELS LICITADORS.

Sobre Unic: “Documentacio administrativa i criteris que depenen d’una formula automatica per
optar a la contractacié dels serveis de col-laboracié amb la Intervencio per la realitzacié d’una
auditoria dels comptes de la Fundacio per a [’Atencio a Persones Dependents”

A T’exterior del sobre portara també la signatura del licitador o persona que el representi i indicacio
del nom i cognoms o rad social de I’empresa, aixi com el nimero del NIF de I’empresa, adreca,
localitat, telefon i e-mail.

Contindra la declaracio responsable de compliment de les condicions establertes legalment per a
contractar amb 1’ Administracid, la certificaci6 expedida per 'ICAC acreditativa de la inscripcio en
el Registre Oficial d’ Auditors de Comptes en situacio d’exercent i la proposicid avaluable
mitjangant criteris automatics, d’acord amb els models que consten com a annex 1 i 2 al PCAP.

Les condicions establertes legalment per contractar han de complir-se abans de la finalitzacio del
termini de presentacid de proposicions i subsistir en el moment de la perfeccio del contracte,
d’acord amb I’article 140.4 LCSP.

De conformitat amb I’article 140.3 LCSP, els licitadors s’obliguen a aportar, en qualsevol moment
abans de la proposta d’adjudicacid, tota la documentaci6 exigida quan els hi sigui requerida.

1.- Documentaci6 administrativa: 13

a) Declaraci6 responsable ajustada al model que figura en I’annex 1.

b) Acreditacié de la inscripcio en el R.0.A.C.

2.- Proposici6 economica i gualitativa:

Incloura el seglient model de proposicio:

MODEL DE PROPOSICIO

EN/NG ..o, provist del D.N.I. nUm. ..........cccoceee. expedit a
..................................... el ....de......ceevenenneenn. de ... amb domicili a efectes de notificacio a
...................................... CAITEr ..cvvvvrveeireieereeeeneennnn. QUE @CtUA €N NOM propi (0 en representacio de)

PROTECCIO DE DADES PERSONALS. RESPONSABLE: TECSAL, S.A FINALITAT: Gestionar la relaci6 de negoci. DRETS: accés, rectificacid, supressio, oposicio,
portabilitat i limitaci6 al tractament; dirigint-se al nostre Delegat de Proteccié de Dades (DPD): lopd@tecsalsa.cat. Més informaci6 a la Politica de Privacitat de tecsalsa.cat. El
contingut dels correus electronics rebuts i els seus annexos son estrictament confidencials. En cas de no ser vosté el destinatari i haver rebut aquest missatge per error, agrairiem

que ho comuniqui immediatament al remitent, sense difondre, emmagatzemar o copiar-ne el contingut.

Centre Especial de Treball Aquesta actuaclo esta impulsada i subvencionada pel Departament d’ Empresa i Treball i finangada Oficines Centrals TECSALSA

Centre Ocupacional pel Fons Social Europeu com a part de la resposta de la Unié Europea a la pandémia de la COVID-19 2envelside jardineria

C/ Destraleta, 168 - Apt. de Correus, 141 Carrer Progrés, s/n - Apt. de Correus, 141
o SO [T S S SR B
Tel. 93 377 62 16 - Fox 93 474 44 70 0 [5 “°f “ “m°9 u B Catolunya de Catalunya e 7 5 ax 74 37



TECSALSA

CENTRE ESPECIAL DE TREBALL

R

EXPOSA:

Que estant assabentat del procediment obert per a la contractacid dels serveis per a la realitzacié
d’una auditoria financera de la Fundacio per a I’ Atencio6 de les Persones Dependents, manifesta que
accepta integrament les condicions que es deriven del Plec de Clausules Administratives Particulars
i de les Prescripcions Tecniques que la regiran i que formula la seglient proposicio:

1.-PREU: wevveeeeeeeennn, €/any

2.- EQUIP DE TREBALL

Categoria professional Nombre Nombre d’ hores €/hora TOTAL

Soci/Director de Fauditoria ..cceeeeeee e e reereae e

Gerent/encarregat  ciiiiien e vt rreeere e

AssSistent aUdItOr e e e e
TOTAL e e e,
IVA(21%) e
TOTAL s

3.- MILLORA DEL NIVELL D’IMPORTANCIA RELATIVA: ............. %

Lloc i data

Signatura

21.- COMPOSICIO DE LA MESA DE CONTRACTACIO

La mesa estara formada per:

President: El conseller delegat de la societat o persona en qui delegui
Vocal: La Cap d’ Administraci6 i Finances o persona en qui delegui
Vocal: Cap de seccid d’ Administracié 0 persona en que delegui

22. OBERTURA DE PROPOSICIONS.

El sobre Unic s’obrira per la Mesa de contractacid, en acte ptblic que tindra lloc el dia i hora que
figuri en 1’anunci de licitacio.
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La mesa de contractacio podra sol-licitar, abans de formular la seva proposta, tots aquells informes
técnic o juridics que estimi convenient i es relaciones amb 1’objecte del contracte.

La mesa, un cop comprovada la documentacié administrativa i rebuts els informes assenyalats es
tornara a reunir, en acte privat, per valorar les ofertes presentades i proposar, si s’escau, la
corresponent adjudicacio a la Junta General que haura d’efectuar I’adjudicacié del contracte
designant I’auditor del Comptes de la Societat.

23.- FORMALITZACIO | PERFECCIO DEL CONTRACTE

La formalitzacio del contracte haura de tenir lloc dins el termini de 15 dies habils a comptar des del
segiient a la notificaci6 de 1’adjudicacio.

En el suposit que I’adjudicatari sigui una uni6 temporal d’empreses aquesta haura d’estar
formalment constituida abans de I’acceptacio de I’adjudicacio.

En cas de no formalitzar-se el contracte per causa imputable a I’adjudicatari s’exigira el 3% del
pressupost base de licitacio (IVA exclos) en concepte de penalitat.

24. OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA
- El contractista sera responsable de la qualitat dels serveis oferts, aixi com de les 15
consequencies que es dedueixin per a TECSALSA o per a tercers de les omissions, errors,
meétodes inadequats o conclusions incorrectes en 1’execucio del contracte, i esta obligat a
indemnitzar a TECSALSA o a tercers els danys i perjudicis que es causin com a
conseqiiéncia dels actes u omissions que comporta I’execucio6 del contracte.

- L’ empresa contractista esta obligada a complir amb les condicions salarials dels
treballadors amb conformitat del conveni col-lectiu que sigui d” aplicacio

- Respectar la confidencialitat.

- A més a més, seran obligacions del contractista les segiients:

1.- Confidencialitat

L’adjudicatari tindra els deures de custodia i de secret regulats als articles 30 a 32 de la Llei
d’auditoria de comptes.
2.- Proteccio de dades

D’acord amb la disposicio addicional vint-i-cinquena de la Llei de contractes del sector
public i la Llei Organica 15/1999, de proteccio de dades de caracter personal, el contractista
tindra la consideracid d’encarregat del tractament de les dades personals a les que tingui
accés amb motiu de la prestacio del servei.
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Conforme a allo que disposa I’article 9 de la Llei Organica de proteccido de dades i seu
Reglament aprovat per RD 1720/2007, el contractista adoptara les mesures d’indole técnica i
organitzativa necessaries que garanteixin la seguretat de les dades de caracter personal i
evitin llur alteracio, pérdua, tractament o accés autoritzat, atés 1’estat de la tecnologia, la
naturalesa de les dades emmagatzemades i els riscos a que estiguin exposats.

En tot cas, el contractista s’obliga a aplicar les mesures de seguretat del nivell que
corresponguin en funcié de les dades a tractar de conformitat amb el que preveu el
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i1 del Consell de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personal i a la
lliure circulacio d’aquestes dades, aixi com allo que preveu el Reglament de la Llei
Organica de proteccié de dades.

3.- Drets laborals

El contractista s’obliga a complir les condicions salarials i de qualsevol altre tipus dels seus
treballadors, de conformitat amb el conveni col-lectiu sectorial aplicable.
4.- Professionals

L’adjudicatari s’obliga a complir els principis, normes i canons ¢tics, propis de 1’activitat
d’auditoria regulats a la Llei d’auditoria de comptes i a la Resoluciéo de la Intervencio
General de I’ Administracio de I’Estat per la que s’aprova la Norma técnica de relacié amb
auditors en 1’ambit del sector public de 30 de desembre de 2020.

25. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO
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I’empresa o les empreses contractistes, d’acord amb la previsié de I’article 202 de la LCSP, son les

seglents:

1) Proteccio de dades

D’acord amb

la disposicio addicional vint-i-cinquena de la Llei de contractes del sector public i

la Llei Organica 3/2018, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, el
contractista tindra la consideracio d’encarregat del tractament de les dades personals a les que
tingui accés amb motiu de la prestacié del servei.

Conforme a allo que disposa [’article 9 de la Llei Organica de proteccio de dades i seu
Reglament aprovat per RD 1720/2007, el contractista adoptara les mesures d’indole técnica i

organitzativa

llur alteracio,

necessaries que garanteixin la seguretat de les dades de caracter personal i evitin
perdua, tractament o accés autoritzat, ates l’estat de la tecnologia, la naturalesa

de les dades emmagatzemades i els riscos a que estiguin exposats.
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En tot cas, el contractista s’obliga a aplicar les mesures de seguretat del nivell que corresponguin en
funcid de les dades a tractar de conformitat amb el que preveu el Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques
pel que fa al tractament de dades personal i a la Iliure circulacio d’aquestes dades, aixi com allo que
preveu el Reglament de la Llei Organica de proteccio de dades.

2) lgualtat de tracte i no-discriminacio

De conformitat amb el que disposen ’article 31.2 de la Llei 19/2020, d’igualtat de tracte i no
discriminacio, i I’article 33 de la Llei Organica 3/2007, per la igualtat efectiva de dones 1 homes, les
administracions publiques han de promoure la igualtat entre homes i dones en el mercat de treball, i
a tal efecte podran establir condicions especials d’execuci6 en els contractes que celebrin, de
conformitat amb la legislacié de contractes del sector public.

Aixi mateix el XVII Conveni col-lectiu estatal d’empreses de consultoria i estudis de mercat i de
I’opinid publica, regula en el seu article 40 ’harmonitzaci6 de la vida laboral i familiar 1 els plans
d’igualtat, i estableix que les empreses han de realitzar esforgos tendents a aconseguir la igualtat
d’oportunitats, en particular la igualtat de génere, adoptant mesures dirigides a evitar qualsevol
tipus de discriminacio laboral entre homes i dones.

A tal efecte, el contractista s’ha de comprometre a promoure la igualtat de tracte i d’oportunitats en
I’ambit laboral entre dones i homes.

17
El compliment d’aquesta condicid especial s’acreditara, en el cas de tractar-se d’'una empresa amb  ——
més de 250 treballadors amb 1’aportacié d’un Pla d’Igualtat, de no ser aixi, I’empresa haura
d’aportar una declaracio6 responsable relativa a les mesures adoptades per I’empresa per a promoure
I’efectiva igualtat de tracte entre dones i homes en la selecci6 de personal, en la formacio, en la
promocio, en les condicions de treball (en particular les retributives), en els termes de 1’article 45
del XVII Conveni col-lectiu estatal d’empreses de consultoria i estudis de mercat 1 de 1’opini6
publica.

Es presentara una declaracio responsable a I’inici del contracte juntament amb la primera factura
que es presenti i una altra declaracié responsable al final del contracte juntament amb la Gltima
factura que es presenti.

26. MODIFICACIO DEL CONTRACTE
No procedeix la modificacio del contracte.
27. CESSIO DEL CONTRACTE

No procedeix la cessio del contracte, per la seva naturalesa.
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28. SUBCONTRACTACIO DEL SERVEI

No procedeix la subcontractacié del servei, per la seva naturalesa.

29. REGIM DE PENALITATS
S'estableix el seguent regim de penalitats:

- Penalitats per incompliment de les condicions especials d’execucio:

a. L’incompliment de la condicié especial d’execuci6 relativa a la proteccié de dades
comportara una penalitat del 10% del preu anual del contracte, si aquest
incompliment és aillat i esporadic. En el cas que s’observi un incompliment
sistematic sera causa de resolucio del contracte.

b. La manca de presentacid de la declaracid responsable relativa a les mesures
adoptades per ’empresa per tal de garantir la igualtat de tracte entre dones i homes
en la selecci6 de personal, a I’inici del contracte, sera causa de resolucié del
contracte.

c. La manca de presentacid de la declaracié responsable relativa a les mesures
adoptades per ’empresa per tal de garantir la igualtat de tracte entre dones i homes
en la seleccio de personal, al final del contracte, comportara una penalitat del 10%
del preu total del contracte, si s’escau, amb inclusi6 de les prorrogues.

L’incompliment de les mesures adoptades per I’empresa per tal de garantir la igualtat de
tracte entre dones i homes en la seleccio de personal declarades a I’inici del contracte que
es posi de manifest en la declaracié al final del contracte, comportara una penalitat de fins
el 10% del preu totals del contracte, si s’escau, amb inclusié de les prorrogues, depenent de
la gravetat de I’incompliment

18

- L'incompliment del termini d'inici d'execucié de les prestacions, diferenciant entre:

- Fins a 3 dies de retard: falta lleu
- Entre 4-7 dies de retard: falta greu
- Més de 7 dies de retard: falta molt greu

- Penalitats per incompliment parcial o compliment defectu6s de les condicions de prestacio del
servei recollides al Plec de prescripcions técniques: es podra imposar una penalitat de fins un
10% del preu anual del contracte, depenent de la gravetat de la incidéncia.

- La paralitzacié de I'execucio de les prestacions objecte del contracte per causa imputable al
contractista : falta greu

- Les ofenses verbals o fisiques o el tractament vexatori a qualsevol persona: falta greu
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- Lamanca de puntualitat sistematica en la prestacié del servei: falta greu

- El retard, la negligencia o descuit en el compliment de les obligacions derivades del contracte:
falta lleu

- No aportar la documentaci6 tecnica o administrativa requerida en els terminis establerts, sense
causa justificada: falta greu

En atencio al grau de perjudici, i reiteracio, TECSALSA. podra aplicar les sancions seglients:
- Per faltes molt greus, fins a un 10 % del preu d'adjudicacio.
- Per faltes greus, fins a un 5% del preu d'adjudicacio.

- Per faltes lleus, fins a un 2% del preu d'adjudicacid.

La imposicié d'aquestes penalitats es pot realitzar sense perjudici del dret que assisteix a Tecsal,
S.A. de formular la corresponent reclamacio a I'adjudicatari per danys i perjudicis

Quan la suma de les penalitzacions imposades al contractista, ja sigui per incompliment total o
parcial de termini d'execucio, arribi a un import equivalent al 20% del preu del contracte, es
produira necessariament la seva resolucid, sens perjudici de la facultat d'opci6 que tindra atribuida

Tecsal, S.A. en suposits d'imports inferiors d'acumulacié de penalitzacions. 19

30. CAUSES DE RESOLUCIO
Son causes de resolucio del contracte, a més de les previstes a la LCSP, les segiients:

- El fet d’incorrer el contractista en qualsevol de les causes de prohibicio per contractar amb
I’administracié publica estipulades a I’article 71 de la LCSP.

- Per ’'incompliment del termini total o parcial per causes imputables al contractista.
- Per I’incompliment d’alguna de les condicions especials d’execucio del contracte.

- Per ’'incompliment per part del contractista de tenir, en cas d’emergencia o necessitats
extraordinaries del servei, la disponibilitat del personal i/0 equipaments tecnics indicats pel
mateix o per I’incompliment d’atendre 1I’emergencia o necessitat en el temps de resposta a
(ue es va comprometre.

- Per 'incompliment per part de 1’adjudicatari de qualsevol altra de les seves obligacions
contractuals o el seu compliment defectuos.
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- L’incompliment de 1’obligacio del contractista del deure de confidencialitat respecte de les
dades o antecedents que no essent publics o notoris estiguin relacionats amb 1’objecte del
contracte.

- Quan el resultat del control de qualitat dels treballs d’auditoria comporti una qualificacid
d’aquests deficient o dolent.

- L’incompliment del termini per al lliurament de I’informe d’auditoria.
- Haver estat sancionat per I’'.C.A.C. amb la baixa temporal o definitiva del R.O.A.C.

L’incompliment de [’obligaci6 del contractista de disposar d’una polissa d’asseguranga de
responsabilitat civil per un import minim de 300.000 euros.

31.- RECEPCIO I LIQUIDACIO

El contracte s’entendra complert pel contractista quan s hagi realitzat la totalitat del seu objecte,
d’acord amb els terminis del mateix i a satisfaccié de Tecsalsa.

Ateses les caracteristiques del contracte no es produiran recepcions parcials.

La recepci6 del contracte s’acreditara mitjangant acte formal i positiu, en els termes regulats a I’art. 20
210 de la LCSP, en el termini d’un mes des de I’acabament del contracte.

32.- TERMINI DE GARANTIA

En el present contracte no es fixa termini de garantia atesa la seva naturalesa i caracteristiques. Tot
aixo sense perjudici del régim de responsabilitats regulat a la Llei d’auditoria de comptes.

33. NORMATIVA APLICABLE.

La normativa aplicable al present contracte sera la Llei de contractes del sector public i la normativa
reguladora del procediment de contractacid de I’empresa mixta TECSALSA, el Text refos de la Llei
de Societats de Capital, el Text refoés de la Llei d’Auditoria de Comptes, Normes d’auditoria del
Sector Public, Normes NIAS-ES, publicades per I'ICAC, Llei de proteccié de dades de caracter
personal i altres normes i disposicions concordants.

Cornella de Llobregat, 16 de maig de 2023.

Signat digitalment per
Antonio Martinez Antonio Martinez Flor -

Flor - DNI DNI 37691986T (TCAT)
37691986T (TCAT) ESE?&(Z)FD&OS.'I 6 16:45:58

EL CONSELLER-DELEGAT
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ANNEX |

FORMULARI NORMAITZAT DE DOCUMENT EUROPEU UNIC DE CONTRACTACIO

Aquest formulari es podra obtenir al perfil del contractant de la societat.
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que ho comuniqui immediatament al remitent, sense difondre, emmagatzemar o copiar-ne el contingut.

Centre Especial de Treball

Centre Ocupacional

C/ Destraleta, 168 - Apt. de Correus, 141
08940 CORNELLA DE LLOBREGAT
Tel. 93 377 62 16 - Fox 93 474 44 70

Aquesta actuaclo esta impulsada i subvencionada pel Departament d' Empresa i Treball i finangada
pel Fons Social Europeu com a part de la resposta de la Unié Europea a la pandémia de la COVID-19

Unié Europea
Fons Social Europeu
LFSE nvonon on ¢ teu haur

L
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Catalunya

I} Generalitat
4l¥ de Catalunya

Oficines Centrals TECSALSA
Serveis de Jardineria
Carrer Progrés, s/n - Apt. de Correus, 141

08940 CORNELLA DE LLOBREGAT
Tel. 93 474 34 50 - Fax 93 474 37 41



Ny

TECSALSA

CENTRE ESPECIAL DE TREBALL

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE

BN major d’edat amb D.N.I. num. ................. , en nom
propi 0 en representacio de 1a SOCIEtaL..........ccciiiiiriiencir e , segons acredita
mitjancant escriptura d’apoderament o de constitucid, constituida la societat en escriptura publica
de data ................. , amb num. de protocol .......... I atorgada davant el Notari de .................... en

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT que reuneix totes i cadascuna de les
condicions exigides per contractar amb 1I’Administracié i no incorre en cap de les causes de
prohibicio6 per contractar, d’acord amb 1’article 60 del Text refos de la Llei de contractes del sector
public, ni en cap de les causes d’incompatibilitat dels articles 13 a 18 del Text refoés de la Llei
d’Auditoria de Comptes.

Signat,
22

PROTECCIO DE DADES PERSONALS. RESPONSABLE: TECSAL, S.A FINALITAT: Gestionar la relaci6 de negoci. DRETS: accés, rectificacid, supressio, oposicio,
portabilitat i limitaci6 al tractament; dirigint-se al nostre Delegat de Proteccié de Dades (DPD): lopd@tecsalsa.cat. Més informaci6 a la Politica de Privacitat de tecsalsa.cat. El
contingut dels correus electronics rebuts i els seus annexos son estrictament confidencials. En cas de no ser vosté el destinatari i haver rebut aquest missatge per error, agrairiem

que ho comuniqui immediatament al remitent, sense difondre, emmagatzemar o copiar-ne el contingut.

Centre Especial de Treball Aquesta actuacld esta impulsada i subvencionada pel Departament d' Empresa i Treball i finangada Oficines Centrals TECSALSA

Centre Ocupacional pel Fons Social Europeu com a part de la resposta de la Uni Europea a la pandémia de la COVID-19 2enveisideardineng
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